Musterschreiben: Betriebsvereinbarung über die Einführung 

von Leistungsentlohnung
Betriebsrat der Firma _________ (Name)





Ort, Datum

An die Geschäftsleitung im Hause

Abschluss einer Betriebsvereinbarung zur geplanten Einführung der Leistungsentlohnung
Sehr geehrte Damen und Herren,

innerhalb der Betriebsversammlung vom _________ (Datum) haben Sie mitgeteilt, dass Sie in verschiedenen Bereichen unseres Betriebs, insbesondere in den Abteilungen _________ (Bezeichnung) Leistungsentlohnung einführen wollen. In der folgenden Betriebsratssitzung vom _________ (Datum) haben wir uns daraufhin mit Ihrem Vorhaben beschäftigt und letztlich mehrheitlich beschlossen, der Einführung von leistungsbezogenen Entgeltsystemen im Grundsatz zuzustimmen. Wie Ihnen bekannt ist, unterliegt dies unserem zwingenden Mitbestimmungsrecht gemäß § 87 Abs. 1 Nr. 11 BetrVG. Wir fordern Sie daher auf, baldmöglich telefonisch mit uns einen Vorbesprechungstermin zu vereinbaren, damit das Procedere zur Erarbeitung einer entsprechenden Betriebsvereinbarung geklärt werden kann.
Mit freundlichen Grüßen _____________ (Betriebsratsvorsitzende/r) 

www.betriebsrat-mitbestimmung.de
www.betriebsrat-kompakt.de 
