Interessenausgleich: Aufnahme von Verhandlungen 


													Datum
Betriebsrat der Firma
…


An die 
Geschäftsführung der Firma
…


Aufnahme von Verhandlungen über einen Interessenausgleich

Sehr geehrte Damen und Herren,
mit unserem Schreiben vom ... haben wir Sie aufgefordert, Ihren Unterrichtungs- und Beratungspflichten nach § 111 Satz 1 Nr. 1 BetrVG im Zusammenhang mit der von Ihnen geplanten Einschränkung des Betriebs, die mit einem Personalabbau von bis zu 55 Arbeitsplätzen verbunden sein wird, nachzukommen.
In der Betriebsversammlung am ... wurde allen anwesenden Arbeitnehmern Ihr Konzept zur wirtschaftlichen Existenzsicherung des Unternehmens vorgestellt, dessen Hauptbestandteil offensichtlich die Einschränkung der Abteilung „Fertigung“ und ein dadurch notwendiger Personalabbau ist.
Wir haben uns in unserer Sitzung am ... eingehend mit diesem Thema beschäftigt und einstimmig beschlossen, Sie aufzufordern, umgehend Beratungen über den Abschluss eines Interessenausgleichs im Zusammenhang mit der geplanten Einschränkung des Betriebs aufzunehmen.
Wir bitten Sie, sich umgehend mit dem Unterzeichnenden zur Abstimmung eines Verhandlungstermins in Verbindung zu setzen, spätestens jedoch bis zum ...

Mit freundlichen Grüßen


____________________
Betriebsratsvorsitzender
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