Betriebsversammlung: Einladung an Arbeitgeber

So gehen Sie richtig vor: 

	Einladung zur regelmäßigen Betriebsversammlung 
	OK

	Pro Kalendervierteljahr eine regelmäßige Betriebsversammlung (§ 43 Absatz 1 BetrVG) 
	|_|

	zusätzlich pro Kalenderhalbjahr eine weitere Betriebsversammlung, wenn aus besonderen Gründen zweckmäßig
	[bookmark: Kontrollkästchen2]|_|

	Der Betriebsrat fasst den Beschluss über die Einberufung einer regelmäßigen Betriebsversammlung. 
	[bookmark: Kontrollkästchen3]|_|

	Der Beschluss enthält Angaben zu Ort, Zeit und Tagesordnung.
	|_|

	Die Arbeitnehmer werden rechtzeitig von der Betriebsversammlung informiert und ihnen werden Ort, Zeit und Tagesordnung bekannt gegeben. 
	|_|

	Der Betriebsrat lädt den Arbeitgeber zur Betriebsversammlung ein und gibt ihm die beschlossene Tagesordnung bekannt. 
	[bookmark: Kontrollkästchen4]|_|

	Der Betriebsrat fordert den Arbeitgeber einmal jährlich auf, einen Lagebericht über das Unternehmen und dessen wirtschaftliche und personelle Entwicklung zu geben. 
	|_|

	Der Arbeitgeber stellt dem Betriebsrat mit dessen Einvernehmen geeignete Räume zur Verfügung. 
	[bookmark: Kontrollkästchen5]|_|

	Der Betriebsratsvorsitzende leitet die Versammlung und hat das Hausrecht. 
	[bookmark: Kontrollkästchen6]|_|

	Der Betriebsrat informiert über seine Tätigkeit. 
	[bookmark: Kontrollkästchen7]|_|
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