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Stellenausschreibung: Aufforderung zum Abschluss einer Betriebsvereinbarung über die Ausschreibung von Arbeitsplätzen


Betriebsrat der Firma							Ort, Datum
– im Hause –


An die
Personalabteilung
– im Hause –


Betriebsvereinbarung über die Ausschreibung von Arbeitsplätzen

Sehr geehrte Damen und Herren, 
seit einiger Zeit müssen wir feststellen, dass Sie immer wieder (interne) Stellenausschreibungen entgegen eindeutiger bestehender rechtlicher Vorschriften (§ 7 TzBfG; § 611a BGB; § 7 AGG …) vornehmen. Wir haben uns mit diesem Missstand in unserer heutigen Betriebsratssitzung ausführlich befasst.
Wie Ihnen hinlänglich bekannt ist, erstreckt sich unser Mitbestimmungsrecht nach § 93 BetrVG auch auf die Art und Weise der Ausschreibung. Wir sind sicher, dass es nicht in Ihrem Interesse liegt, dass es bei Stellenausschreibungen immer wieder zu Verzögerungen kommt, weil es an der notwendigen innerbetrieblichen Stellenausschreibung fehlt.
Im Übrigen erscheint es uns sinnvoll, auch die Art und Weise von internen Ausschreibungen für beide Seiten verbindlich festzulegen. Wir schlagen daher vor, eine Betriebsvereinbarung über die Ausschreibung von Arbeitsplätzen abzuschließen. Unser Entwurf einer solchen Vereinbarung ist in Anlage beigefügt. 
Wir gehen davon aus, dass bereits im nächsten Monatsgespräch mit Ihnen über den Abschluss einer Betriebsvereinbarung in diesem Bereich verhandelt werden kann.

Mit freundlichen Grüßen

________________________
Betriebsratsvorsitzender
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