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Holen aus dem Frei – Was Sie wissen sollten!
Liebe Kolleginnen und Kollegen,
kurzfristige Krankheitsausfälle und Personalengpässe gehören in der Pflege leider zum Alltag. Häufig werden deshalb Beschäftigte an ihren freien Tagen angerufen und gebeten, kurzfristig einzuspringen.
Wir als Betriebsrat wissen, wie wichtig die Versorgung unserer Patientinnen und Patienten bzw. Pflegebedürftigen ist. Gleichzeitig gilt: Ihre Freizeit ist wichtig und muss geschützt werden!
Das sollten Sie wissen:
· Frei ist grundsätzlich frei! Sie müssen an Ihren freien Tagen normalerweise weder telefonisch erreichbar sein noch auf dienstliche Nachrichten reagieren.
· Einspringen ist grundsätzlich freiwillig! Ohne besondere rechtliche oder vertragliche Grundlage müssen Sie einen zusätzlichen Dienst nicht einfach übernehmen.
· Ein Nein ist erlaubt! Wenn Sie eine freiwillige Anfrage ablehnen, dürfen Ihnen daraus keine Nachteile entstehen.
· Ruhezeiten müssen eingehalten werden! Auch bei kurzfristigem Einspringen gelten die gesetzlichen Arbeitszeit- und Ruhezeitvorschriften.
· Zusätzliche Arbeit muss erfasst und vergütet bzw. ausgeglichen werden! Welche Ansprüche bestehen, richtet sich insbesondere nach Arbeitsvertrag, Tarifvertrag und geltenden betrieblichen Regelungen.
· Der Betriebsrat hat mitzubestimmen! Kurzfristige Änderungen der Arbeitszeit und zusätzliche Dienste unterliegen grundsätzlich unserer Mitbestimmung.
Unser Tipp: Lassen Sie sich nicht unter Druck setzen. Wenn Sie freiwillig einspringen möchten, klären Sie vorher, wie der zusätzliche Einsatz vergütet oder ausgeglichen wird.
Unser Ziel als Betriebsrat: Verlässliche Dienstpläne, faire Vertretungsregelungen und ausreichend Personal, damit kurzfristige Ausfälle nicht ständig zulasten Ihrer Freizeit gehen.
Haben Sie Fragen oder fühlen Sie sich unter Druck gesetzt? Sprechen Sie uns an!
Ihr Betriebsrat
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