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Musterschreiben: Eingruppierung: Zustimmungsverweigerung



Betriebsrat der Firma XY
Persönlich – vertraulich


An den Geschäftsführer
der XY GmbH										Ort, Datum


Beantragte Eingruppierung von Frau XY


Sehr geehrte Damen und Herren,
der Betriebsrat hat auf seiner Sitzung vom xx.xx.2022 die beantragte Eingruppierung von Frau XY diskutiert und folgenden Beschluss gefasst:
Der Betriebsrat verweigert innerhalb der Wochenfrist die Zustimmung zur Eingruppierung von Frau XY gemäß § 99 Abs. 2 Nr. 1 und Nr. 4 BetrVG.

Begründung:
Für unseren Betrieb gelten die Tarifverträge (z. B. des bayerischen Einzelhandels). Frau XY soll in unserer Filiale als Kassiererin arbeiten. Sie hat auch die entsprechende Berufsausbildung und Erfahrung.

Gemäß dem Entgelttarifvertrag sind Kassiererinnen in die Entgeltgruppe 2 einzugruppieren. Bei Frau XY ist jedoch die Eingruppierung in die Entgeltgruppe 1a beantragt.

Aus diesem Grund verweigert der Betriebsrat die Zustimmung zur Eingruppierung.

Rein vorsorglich weist der Betriebsrat darauf hin, dass durch diese Zustimmungsverweigerung die beantragte Eingruppierung nicht vollzogen werden kann.

Für ein persönliches Gespräch stehen wir selbstverständlich jederzeit zur Verfügung.

Mit freundlichen Grüßen


_____________________________
Der/Die Betriebsratsvorsitzende
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