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Schnell-Check: Fragen zum Einführungsprogramm
	Falls es ein Einführungsprogramm gibt, lohnt es sich durchaus, dieses als Betriebsrat einmal kritisch unter die Lupe zu nehmen.
	OK

	Enthält das Programm wichtige Elemente wie Maßnahmen zur ersten Orientierung, Einführungsgespräche, spezielle Seminare sowie Paten- oder Mentorensysteme?
	

	Lässt es auch den entsprechenden Raum, das Unternehmen und die neue Umgebung kennenzulernen?
	

	Ist schon früh eine Begegnung mit dem Betriebsrat geplant?
	

	Wird das Programm auch konsequent angewandt und umgesetzt oder steht es nur auf dem Papier?
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