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Muster-Betriebsvereinbarung Betriebsjubiläum
Geschäftsleitung und Gesamtbetriebsrat der ... GmbH schließen anlässlich des 75-jährigen Bestehens der ... GmbH nachstehende Gesamtbetriebsvereinbarung über eine Betriebsfeier ab:
Präambel
Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der ... GmbH haben wesentlich zu dem langen und erfolgreichen Bestehen des Unternehmens beigetragen. Das Firmenjubiläum möchte die Geschäftsleitung deshalb zum Anlass nehmen, gemeinsam mit allen Beschäftigten zu feiern.
§ 1 Geltungsbereich
Diese Gesamtbetriebsvereinbarung gilt für alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der GmbH in allen Betrieben des Unternehmens.
§ 2 Ablauf der Betriebsfeier
(1) Die Betriebsfeier anlässlich des Firmenjubiläums findet statt am ... (Datum) auf der Wiese vor der Ferti-gungshalle 2 am Standort E und in der Fertigungshalle 2.
(2) Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter aus den Betrieben F und G werden mit Bussen zum Betrieb E gefahren. Der Rücktransfer erfolgt von der Stadthalle zu den Betrieben F und G. Der Transfer ist für die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter kostenlos. Eine Anmeldung ist erforderlich. Die Uhrzeiten werden per Aushang bekannt gegeben.
Ist es Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern in Einzelfällen nicht möglich, den Bustransfer zu nutzen, erstattet die ... GmbH auf Antrag bei einer Fahrt mit dem Privatwagen 0,30 Euro pro gefahrenen Kilometer oder alternativ dazu die Fahrtkosten für öffentliche Verkehrsmittel, 2. Klasse. Der Antrag muss mindestens fünf Arbeitstage vor dem Betriebsfest gestellt, begründet und bewilligt werden.
(3) Die Feier beginnt um 11.00 Uhr mit einem Sektempfang und den Ansprachen der Geschäftsleitung und des Gesamtbetriebsrats.
(4) Ab 12.00 Uhr lädt die Geschäftsleitung zum Buffet ein.
(5) Von 14.00 Uhr bis 15.00 Uhr wird ein Fußballspiel zwischen Geschäftsleitung und Gesamtbetriebsrat über zwei Halbzeiten von je 30 Minuten Länge ausgetragen. Alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sind als Zuschauer eingeladen.
(6) Um 16.00 Uhr erfolgt der Bustransfer zur Stadthalle. Dort wird das Musical „My Fair Lady“ aufgeführt, zu dem alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter eingeladen sind.
(7) Im Anschluss an die Aufführung lädt die Geschäftsleitung zu einem gemeinsamen Abendessen in der Stadthalle ein.
(8) Der offizielle Teil des Betriebsfests endet mit dem Abendessen.
§ 3 Kosten
Die Kosten für die Betriebsfeier trägt die ... GmbH. Der Verzehr nach dem Abendessen in der Stadthalle ist davon ausgeschlossen.
§ 4 Freistellung von der Arbeit
(1) Die Produktion ruht am Tag der Betriebsfeier.
(2) Alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter werden unter Fortzahlung ihres Arbeitsentgelts für die Teilnahme an der Betriebsfeier freigestellt. Entgeltverluste entstehen durch die Teilnahme nicht.
(3) Die Teilnahme an der Betriebsfeier ist freiwillig. Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, die nicht teilnehmen, können einen Tag Urlaub nehmen. Sie haben auch die Möglichkeit, die Arbeitszeit innerhalb von vier Wochen vor der Betriebsfeier vorzuarbeiten oder innerhalb von vier Wochen nach der Betriebsfeier nachzuarbeiten.
§ 5 Schlussbestimmungen
(1) Die Gesamtbetriebsvereinbarung gilt für die Betriebsfeier zum 75-jährigen Bestehen des Unternehmens am ... (Datum).
(2) Sie endet mit Ablauf dieses Ereignisses, ohne dass es einer Kündigung bedarf.
..., den ...
____________________	____________________
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