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Schichtarbeit: Erstellung von Schichtplänen (§ 87 Abs. 1 Nr. 2 BetrVG)


Betriebsrat der XY GmbH							Ort, Datum


Geschäftsführung der XY GmbH
im Hause


Erstellung von Schichtplänen
Unser Mitbestimmungsrecht nach § 87 Abs. 1 Nr. 2 BetrVG

Sehr geehrte Damen und Herren, 

nach der zwischen Ihnen und uns am ... erzielten Betriebsvereinbarung soll ab Beginn des nächsten Monats/ab … ein vollkontinuierliches Schichtsystem eingeführt werden. Weiter gehende Regelungen bzw. konkrete Ausgestaltungen, die über diese Betriebsvereinbarung hinausgehen, sind bisher noch nicht getroffen worden. Trotzdem sind seit einigen Tagen in der Belegschaft schon feste Schicht- und Dienstpläne mit der Überschrift “Zur Vorab-Information” in Umlauf.
Diese Vorgehensweise kann der Betriebsrat nicht akzeptieren, da hierdurch die Mitbestimmungsrechte des Betriebsrats eklatant verletzt werden. Der Betriebsrat hat ein erzwingbares Mitbestimmungsrecht bei der Aufstellung von Dienst- und Schichtplänen und der Einteilung der einzelnen Mitarbeiter/-innen in diese Pläne.
Daher bitten wir Sie, zu veranlassen, dass die in Ihrem Auftrag erstellten Schicht- und Dienstpläne zurückgenommen werden und fordern Sie auf, uns einen Verhandlungstermin binnen der nächsten zwei Wochen mitzuteilen, bei dem wir die Aufstellung der Schicht- und Dienstpläne gemeinsam und einvernehmlich vereinbaren können.


Mit freundlichen Grüßen 


____________________
Betriebsratsvorsitzende/r
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