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Checkliste: Wie können Sie Ihr Mitbestimmungsrecht durchsetzen?
	To do
	Erledigt

	Informieren Sie sich: Machen Sie sich mit den gesetzlichen Bestimmungen und den Regelungen in Ihrem Betrieb vertraut.
	

	Kommunizieren Sie: Sprechen Sie regelmäßig mit dem Arbeitgeber über die Urlaubsplanung und setzen Sie Ihre Vorstellungen durch.
	

	Beteiligen Sie sich aktiv: Nehmen Sie an den entsprechenden Betriebsratssitzungen teil und bringen Sie Ihre Meinung ein.
	

	Holen Sie sich Unterstützung: Wenn Sie sich unsicher sind, können Sie sich an einen Rechtsanwalt oder einen Gewerkschaftsvertreter wenden.
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