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Beantragung eines Laptops für die JAV
Betreff: Antrag des Betriebsrats für die JAV auf Bereitstellung von Sachmitteln gemäß § 40 BetrVG i. V. m. § 65 BetrVG

Sehr geehrte/r [Name Arbeitgeber / Personalabteilung],

der Betriebsrat beantragt für die Jugend- und Auszubildendenvertretung hiermit die Bereitstellung folgender Sachmittel:

1. Bezeichnung des Sachmittels:
[Genauer Name, z. B. „Laptop mit Textverarbeitungssoftware und Internetzugang“]

2. Begründung der Erforderlichkeit:
Das beantragte Sachmittel ist für die ordnungsgemäße Wahrnehmung unserer gesetzlichen Aufgaben gemäß BetrVG erforderlich.
Insbesondere wird es benötigt für:

[Aufgabe 1, z. B. „Erstellung und Protokollierung von JAV-Sitzungen“]

[Aufgabe 2, z. B. „Kommunikation mit den Auszubildenden und dem Betriebsrat“]

[Aufgabe 3, z. B. „Informationsaufbereitung zu Ausbildungsfragen“]

Derzeit steht uns kein gleichwertiges Arbeitsmittel zur Verfügung, das diese Aufgaben in angemessener Weise ermöglicht.

3. Wirtschaftlichkeit:
Zur Kostentransparenz haben wir drei Vergleichsangebote eingeholt (siehe Anlage). Das vorgeschlagene Modell [Modellbezeichnung] ist eine wirtschaftliche und zweckmäßige Lösung.

4. Rechtliche Grundlage:
Gemäß § 40 Abs. 2 BetrVG in Verbindung mit § 65 BetrVG ist der Arbeitgeber verpflichtet, der JAV die für die laufende Geschäftsführung erforderlichen Sachmittel zur Verfügung zu stellen.
Wir bitten um schriftliche Bestätigung der Bereitstellung bis zum [Datum, z. B. „14 Tage ab Zugang dieses Schreibens“].
Mit freundlichen Grüßen
[Name]
Vorsitzende/r des Betriebsrats

Anlagen:

Vergleichsangebote

Technische Spezifikationen

Ggf. Belege für bisherigen Mangel
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